
L'équipe de direction et le
représentant légal ne doivent pas
avoir occupé de fonctions clés au
sein d'une entreprise ayant cessé
ses activités au cours des 12 mois
précédents (mesure anti-abus
visant à empêcher la liquidation
suivie d'une re-création dans le
seul but de bénéficier
d'avantages fiscaux)

Intégrité de la
direction

L'entreprise doit être constituée
en tant que nouvelle entité
juridique à partir du 17 mai 2025,
et non résulter d'une scission,
d'un apport partiel d'actifs, d'une
fusion, d'un changement de
dénomination sociale ou d'une
restructuration d'une entreprise
existante

Nouvelle
entité

Incitations à l'IS
pour les PME au
Viêt Nam
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Le Viêt Nam continue de renforcer son soutien aux petites et moyennes entreprises
(PME) grâce à des incitations ciblées en matière d'impôt sur les sociétés (IS), notamment:

L'exonération d'IS pendant 3 ans pour les entreprises nouvellement créées; et
La réduction de 30 % de l'IS dû applicable aux exercices fiscaux 2026 et 2027

CRITERIA DESCRIPTION NOTICE

Cet avantage fiscal ne
s'applique pas
automatiquement. Il appartient
aux entreprises d'évaluer elles-
mêmes leur éligibilité et de
joindre de manière proactive
l'annexe relative aux incitations
fiscales à leur déclaration
annuelle de liquidation de l'IS.

Exemption period

Procédure de déclaration

L'exonération de 3 ans
s'applique de manière continue
à compter de la date de
délivrance du certificat de
l'entreprise (CRE), quelle que
soit la date à laquelle l'entreprise
débute réellement ses activités,
génère du chiffre d'affaires ou
réalise des revenus imposables.
Les investisseurs doivent
planifier soigneusement l'apport
en capital, la construction et le
lancement des activités afin
d'éviter de perdre la période
d'exonération avant que
l'entreprise ne devienne active.

Catégorie
des PME

Procédure de déclaration: Entités
légalement établies selon le droit
vietnamien, remplissant les
conditions relatives aux PME (*)
en matière d'effectif, de capital
social ou de chiffre d'affaires

(à suivre)
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L'EXONÉRATION D'IS PENDANT 3 ANS POUR LES ENTREPRISES NOUVELLEMENT CRÉÉES
[Reference | Official Letter 3897/CT-CS dated 11 June 2026]

(*) Voir le tableau « Précisions sur les conditions relatives aux PME » à la page suivante

17 mai 2025



ITEMS DESCRIPTION NOTICE

La réduction de 30 %
s'applique au montant net de
l'impôt restant à payer

Calculé après déduction
intégrale de l'ensemble des
incitations sectorielles ou
géographiques

Interaction avec
d'autres incitations
fiscales

Chiffre d'affaires cumulé
après scission > 10 milliards
VND

Toutes les entités issues de la
scission perdent le bénéfice
de l'incitation fiscale

Lutte contre l'abus de
scission d'entreprise

Auto-déterminer et
effectuer des versements
provisionnels trimestriels

Effectuer la liquidation de l'IS
et régulariser la situation
fiscale à la fin de l'exercice

Flux de travail de
conformité

Le gouvernement vietnamien a introduit une réduction de 30 % du montant de l'IS dû
pour les exercices fiscaux 2026 et 2027. Ce soulagement s'applique à :

Toutes les entreprises et organisations établies selon le droit vietnamien ; et
Un chiffre d'affaires annuel de 10 milliards de dôngs vietnamiens (soit environ 

385 000 USD) ou moins au titre de chaque année concernée

(à suivre)

CONDITIONS DE QUALIFICATION DES PME SELON LA LÉGISLATION
VIETNAMIENNE

www.n2ncconsulting.com

[Référence | Article 5, Décret n° 80/2021/ND-CP du 26 août 2021]

PME 
cat.

Secteurs de l'agriculture, de la
sylviculture, de la pêche et de la

construction
Commerce et Services 

Note
Le critère d'effectif est obligatoire, combiné au seuil du capital OU du chiffre
d'affaires (il suffit de remplir au moins l'un des deux indicateurs financiers)

Libellé en dôngs vietnamiens (VND)

Seuil de chiffre
d'affaires OU de

capital social
souscrit

Main-d'œuvre
(Nombre moyen
de participants

à l'AS)

Seuil de chiffre
d'affaires OU de

capital social
souscrit

Main-d'œuvre
(Nombre moyen
de participants

à l'AS)

<=10
employés

TPE
<=10
employés

Capital ≤ 3 mds VND,
ou CA ≤ 10 mds VND

Capital ≤ 3 mds VND,
ou CA ≤ 3 mds VND

PE <=50
employés

<=100
employés

Capital ≤ 30 mds VND,
ou CA ≤ 100 mds VND

Capital ≤ 20 mds VND,
ou CA ≤ 50 mds VND

ME
<=100
employés

Capital ≤ 50 mds VND,
ou CA ≤ 300 mds VND

<=200
employés

Capital ≤ 100 mds VND,
ou CA ≤ 200 mds VND

Items

30% REDUCTION IN CIT PAYABLE FOR TAX PERIOD 2026 - 2027
[Référence | Résolution n° 43/2026/QH16 du 24 août 2026]

Avis de non-responsabilité: Les informations,
contenus et documents de ce site sont
présentés à titre informatif général uniquement.

Pour découvrir plus
d'articles et de

newsletters inspirants


